
 
 

eQ-3 als Teil der ELV/eQ-3 Gruppe zählt seit 40 Jahren als Entwicklungshaus und Hersteller von Elektronikprodukten 

zu den Innovations- und Technologieführern für Home Control.  Mit über 200 Produkttypen bietet eQ-3 das industrieweit 

breiteste Angebotsportfolio und ist mit mehr als 25 Millionen vermarkteten Funklösungen in mehr als einer Million 

Haushalte heute der europäische Marktführer für Smart Home. Um das starke Wachstum der vergangenen Jahre weiter 

zu unterstützen, bauen wir auf allen Ebenen unsere Expertenteams aus. 

 

Am Standort unserer Unternehmenszentrale in Leer (Ostfriesland) suchen wir zur Unterstützung unseres innovativen 

Entwicklerteams Sie als  

 

Testmanager Software (m/w)  
 

Testen hat in unseren Projekten eine große Bedeutung. Als Testmanager befinden Sie sich an den spannenden 
Schnittstellen zwischen der Geräte-Firmware-Entwicklung, der Softwareentwicklung und der Qualitätssicherung. In 
dieser Schlüsselposition arbeiten Sie intensiv mit den genannten Bereichen zusammen und unterstützen den 
Entwicklungsprozess durch ein professionelles und vorausschauendes Testmanagement. 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Konzeptionierung, Erstellung, Weiterentwicklung und Wartung von umfangreichen, anspruchsvollen freien und formalen 

Tests sowie automatisierter Softwaretests 

 Entwicklungsbegleitendes Testmanagement – Anwendung/Adaption von geeigneten Testmethoden und –werkzeugen 

 Enge Zusammenarbeit mit der Softwareentwicklung im Hinblick auf die Ursachenermittlung und Reproduzierbarkeit von 

Funktionsabweichungen sowie zur Freigabe der Softwareprodukte 

 Bewertung unserer Produkte und deren technischen Features aus Sicht der Kunden 

 Optimierung bzw. Automatisierung der Testabläufe sowie Analyse und Dokumentation der Tests 

 Erstellung von Testplänen in Zusammenarbeit mit Produktmanagement und Entwicklung 

 Erstellung von Defektberichten im Bugtrackingsystem 
 

 

Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossenes Studium der Informatik, Elektrotechnik oder eine überdurchschnittlich abgeschlossene IT-Ausbildung 

 Einschlägige Erfahrung als Software Testmanager und fundierte Kenntnisse in Testkonzeption und Testplanung 

 Praxiserfahrung mit Testmanagement-Tools, Kenntnisse über Testmethoden und -werkzeuge im Bereich 

Testautomatisierung 

 Ausgeprägte Kundenorientierung und Bereitschaft, als „Anwalt des Kunden“ aufzutreten 

 Überdurchschnittliche Fähigkeiten in der Problemanalyse, Leidenschaft für gute Lösungen und grundlegendes 

Bewusstsein für das Thema Qualität 

 Sicheres Auftreten, hohes Maß an Kommunikations- und Integrationsfähigkeit 

 Gute Kenntnisse von Windows und Linux Betriebssystemen 

 
 

Es erwartet Sie eine spannende und verantwortungsvolle Position in einer innovativen und stark wachsenden 

mittelständischen Unternehmensgruppe mit internationaler Ausrichtung. Unsere tägliche Arbeit ist geprägt durch kurze 

Entscheidungswege, ein kollegiales und teamorientiertes Miteinander, ein modernes Arbeitsumfeld und eine 

Firmenkultur, die unseren Mitarbeitern Respekt und Anerkennung sichert. Mit regelmäßigen Feedbacks und 

individuellen Weiterbildungsmaßnahmen fördern wir Ihre fachliche und persönliche Entwicklung. 

 

Sind Sie in Zukunft dabei? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung  

– bevorzugt per Mail – an bewerbung@eq-3.de unter der Kennziffer 1040-18-10. 

 

 

eQ-3 Entwicklung GmbH | Personal | Herr Rainer Lohmann | Maiburger Straße 36 | 26789 Leer 

+ 49 491 6008 301 | bewerbung@eq-3.de | www.eq-3.de | www.homematic-ip.com | www.homematic.com 

Smart Home - Smart Job 

Ihre Zukunft bei 
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